
【資料の構成】
１ 第三者検討会・・・・・・・・・・・・目的、構成、検討内容

２ これまでの経緯・・・・・・・・・・・令和６年９月～令和７年11月

３ 通勤手当の概要・・・・・・・・・・・支給要件、届出方法

４ 通勤手当に関する経緯・・・・・・・・平成23年９月以前と以降、平成30年７月から電子申請

５ これまでの適正な届出に向けた取組・・職員・所属長への周知

６ 職員市内在住率の推移

７ 通勤手当実態調査・・・・・・・・・・調査のきっかけ、調査結果、ヒアリングの状況

８ 処分等の状況

９ 調査結果を踏まえた分析・・・・・・・背景、原因、対策

10 再発防止策（案）

第１回 八王子市職員の通勤手当等不正受給に係る第三者検討会
令和７年11月25日（火）

主に「２」「９」「10」について説明
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